
               Provincia di Viterbo 
SETTORE GESTIONE e VALORIZZAZIONE  

RISORSE UMANE 
 
 

Prot. Nr. 3547 
 
        Viterbo,   19.01.2010    

      
 

       Al Collegio dei Revisori dei Conti 
         SEDE 
 
 
Oggetto: Relazione costi contrattazione decentrata integrativa anno 2009  
                Area Dirigenza 
 

 Al fine del rilascio della relativa certificazione degli oneri da parte del 
Collegio, si trasmette, allegato alla presente, il  prospetto relativo alla costituzione 
del Fondo destinato alla retribuzione di posizione e risultato di cui agli art. 13 e 14 
del CCDI – area dirigenza. 

 Il documento, sottoposto alla delegazione trattante – Area Dirigenza- in data    
19 gennaio 2010 costituisce la pre- intesa  propedeutica per l’adozione della 
deliberazione della Giunta provinciale di autorizzazione al Presidente di Parte 
pubblica alla sottoscrizione del fondo. 
 La costituzione del fondo ricalca i valori costituenti le risorse messe a 
disposizione nel precedente esercizio finanziario.  

Il Fondo per l’anno 2009, pertanto, risulta determinato in € 365.381,96. 
In considerazione del forte ritardo circa la costituzione dello stesso, è stato 

possibile determinare anche il valore dei compensi di cui al comma 1 lettera e) del 
CCNL 96 ( incentivo progettazione 1% e incentivo avvocato) quantificato in € 
69.734,76. Il complessivo delle risorse volte all’incentivazione risulta di conseguenza 
pari ad € 435.116,72 

 
 Le risorse, così rese disponibili, risultano impiegate secondo le disposizioni 
contrattuali nel seguente modo:  

• Il 15% destinate al fondo per il risultato  pari ad € 54.807,29 



• L’85% destinate al fondo per l’indennità di posizione per € 310.574,67 
Essendo l’importo della indennità di posizione parametrato sull’intera dotazione 
organica della dirigenza ( nr 11 posizioni) contro un numero di posti occupati a 
tempo indeterminato pari ad 8 unità di personale ( 9 posizioni ripartire), su tale 
disponibilità si registra una economia di € 55.899,48. Detta economia andrà a 
confluire sul risultato dell’anno di riferimento portando il valore dello stesso, per 
il 2009,  ad € 110.706,77 

 
  
 
            Il  Dirigente del Settore Personale 

                ( Dr.ssa Giuliana Aquilani) 


